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bihurtuz. Transformando resistencias en
alianzas

Marian Moreno Llaneza, noviembre de 2021 *alboan

ONG JESUITA FUNDAZIOA



Coeducamos

Analizamos las resistencias
Estudiamos las estrategias

Pasamos a la accion




/ Ahora que lo dices

Ufff, eso ya

Atapuerca




Coeducamos

Lo ideal

Hay otras prioridades

Falta formacion

kAhora no es el momento é

No lo vemos claro

< No caigamos en extremismos

Patriarcado

Lo cierto es que es de ley

| 0 real



Consecuencias en mi centro

Uy, qué iNuestros libros

caras mas de texto son

raras sexistas, hay que
cambiarlos!

¢, Me habran
entendido?
@)

o

o

iEXijo un

uso no
sexista del
lenguaje!

iilnspeccion!!

ilnspeccion
tendrala iLa labor de las
ultima mujeres esta
palabral ¢ Alguien invisibilizada en
me este centro!

escucha?
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Claves para no olvidar antes de nada

Mucha calma Informaciony
formacion




Coeducamos

COEDUCAR es equilibrar carencias y excesos
en la educacion de nuestro alumnado:

» Mostrar los sentimientos.
» Liderazgo.

» Cuidado de las personas.
» Afectividad.

» Asuncion de riesgos.

» Espacios publicos/espacios privados.
» ldeas de maternidad/paternidad.

» Valor de las aportaciones de hombres 'y
mujeres.

> ...




Coeducamos

Infantil- Primaria- Secundaria

[ No al estereotipo ]

Conjugamos bientratar
N\ Y,

[ Conocemos la VG ]
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<

NO AL ESTEREOTIPO DE GENERO >

ESTEREOTIPO:Plancha utilizada en

ELLAS

Fragilidad
Belleza
Maternal
Cercania
Solidaridad
Inseguridad
Ternura

estereotipia.
; ELLOS

Fortaleza

Valentia
Profesional
Desapego
Agresividad
Seguro de si mismo
Dureza
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Coeducamos

EVALUACION

RESPONSABLES

R




Coeducamos

ACTUACIONES GLOBALES

e ¢Qué queremos?

* ¢Cuanto podemos abarcar? é{cuanta gente
somos?

e ¢Aula, tutoria, centro?

* ¢Nos pueden ayudar los ejemplos que ya
tenemos?

* Tres posibles referentes: Skolae, Il Plan de
coeducacion de Euskadi y Coeducastur.



BERDIN BIDEAN
CRECIENDO EN IGUALDAD
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para crear iqualdad.

£ LA COE

D> SABER MIRAR. SABER ENTENDER

El aprendizaje de 1a CRITICA Y RESPONSABILIDAD FRENTE A LA
DESIGUALDAD: nos convierte en personas responsables, individual y
colectivamente, activas y criticas en el camino hacla la igualdad. Co-
nociendo modelos y propuestas igualitarias.

D> SABER CONSTRUIR. SABER APORTAR

El aprendizaje del LIDERAZGO, EMPODERAMIENTO Y PARTICIPA-
CION SOCIAL: nos fortalece individual y grupalmente y nos capa-
cita para participar en la vida soclal desde [a igualdad y el respeto.
Conociendo y reconociendo nuestro poder y el de nuestro grupo

ES QUE CONFLUYEN EN EL
CION

£l aprendizaje de la AUTONOMIA E INDEPENDENCIA PERSONAL: nos
dirige hacla un proyecto vital pleno, superando estereotipos de géne-
ro y otros condicionantes que nos limitan. Sablendo cuidar y cuidar-
nos en entornos libres e independientes.

D> SABER SENTIR. SABER BIENTRATAR

El aprendizaje de la SEXUALIDAD Y BUEN TRATO: nos acompafia en
el autoconocimiento hacia 1a construccion de relaciones y amores
desde la aceptacion y el respeto por la diversidad, lejos de violen-
cias machistas.




Coeducamos

CRITICA Y RESPONSABILIDAD FRENTE
A LA DESIGUALDAD

Identificar y analizar las desigualdades
de género existentes y responsabilizarse
para enfrentarse a ellas y transformarlas.

e Socializacion diferencial

* Desigualdades de género

* Visibilizacion de las mujeres

* Valor de la Igualdad

* Construcciones igualitarias .



Coeducamos

AUTONOMIAE
INDEPENDENCIA PERSONAL

Asumir los trabajos de cuidado y del
empleo como base para la autonomia y la
iIndependencia en un proyecto de vida
igualitario.

 Aprendizaje de la autonomiay el
cuidado: éticas del cuidado

* lgualdad para afrontar su vida publica y
su proyecto profesional

* Empoderamiento e Independencia
econOdmica para hacerlo



Coeducamos

LIDERAZGO, EMPODERAMIENTO Y
PARTICIPACION SOCIAL

Reconocer la capacidad propia para tomar
decisiones y motivar el trabajo en comun
con objetivos comunes.

* Reconocer la capacidad de liderazgo de
todas las personas

* Saber dirigir, ser dirigida-o, cumplir
objetivos personales y grupales,
movilizando recursos con criterios éticos

* Participar y movilizar-se
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— SEXUALIDAD Y BUEN TRATO

Establecer relaciones afectivas, sexuales y de
convivencia en igualdad.

* El cuerpo, el origen, la curiosidad,
nombrar y conocer

* Diversidad sexual

 Relaciones afectivo-sexuales,

* Vinculos afectivos,

 Maneras de vivir y expresar la
sexualidad

* Buen trato, consenso y respeto

18



PLAN DE COEDUCACION PARA
EL SISTEMA EDUCATIVO VASCO,
EN EL CAMINO HACIA LA
IGUALDAD Y EL BUEN TRATO

2019-2023

.
EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO
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1. EL PENSAMIENTO
CRITICO ANTE EL
SEXISMO

8. PREVENCION
Y ACTUACION
ANTE LA
VIOLENCIA CONTRA
LA MUJERES

7. EDUCACION
AFECTIVA Y SEXUAL
EN IGUALDAD.

2. USO NO SEXISTA
DEL LENGUAJE Y LAS
IMAGENES

6. LOS ESPACIOS
EN EL CENTRO
EDUCATIVO Y LAS
ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS

3. INTEGRACION
DEL SABER DE LAS
MUJERES Y SU
CONTRIBUCION SOCIAL
E HISTORICA

5. AUTONOMIA
PERSONAL E
INDEPENDENCIA
ECONOMICA




O!
U

C°EDUCASTUR




Coeducamos

’’’’’

e ":‘:’Scastellana S Len Ua
5 8 8 o tematicas
O o= B8

[ty Geologla“r Quimica
Historia “*




Coeducamos

COMPETENCIAS COMPETENCIA CIENTIFICA,
LINGUISTICAS -l MATEMATICA Y TECNOLOGICA

- Uso no sexista del lenguaje - Sentido critico ante el sexismo
- Analisis del sexismo - Misoginia en la ciencia
- Liderazgo y empoderamiento - Visibilizacion de las mujeres
- Visibilizacion de |la aportacion delas - Programas STEAM
mujeres - Educacion afectivo-sexual

COMPETENCIA DIGITAL ’ ‘ COMPETENCIA DE
D APRENDER A APRENDER

=

- Prevencion de la violencia de género - Liderazgo y empoderamiento
- Huella digital en igualdad - Autoestima

- Brecha digital de género - Ambito publico

- Visibilizacion de la aportacion de las - Educacion emocional

mujeres - Trabajo igualitario en equipo
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COMPETENCIA SOCIAL COMPETENCIA DE

Y CIUDADANA 41T AUTONOMIA PERSONAL M
- IGUALDAD A - Autonomia personal

- Analisis del sexismo - Corresponsabilidad

- Democracia igualitaria - Etica del cuidado

- Politicas de Igualdad - Mundo laboral igualitario

- Feminismo - Independencia econdmica

COMPETENCIA

CULTURAL Y ARTISTICA

- Visibilizacion de las aportaciones
de las mujeres

- Canon androcéntrico y
discriminacion

- Analisis del sexismo

- El feminismo en el arte y la
cultura
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n CLAUSTRO VIRTUAL DE COEDUCACION

CLAUSTRO
VIRTUAL DE
COEDUCACION

€ Grupo publico
Informacion
Conversacion
Chats
Comunicados
Miembros
Eventos

Videos

&€ = C 0 & nttps//wwwmananmoreno.com

3T Aplicaciomes ﬁ La madre mericara S Epublrats - Libros

ASOCIACION

CLAVICO

CLAUSTRO VIRTL
DE COEDUCACI

..,'; Las madres prncips.. ) La otermatris pars

INICIO | ME PRESENTE T MATERIALLS DIDAL

ncos PUBLICACIONES ARTICULOS SALA DE PRENSA CONTACTO

Marian Moreno

Coed ”
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Todo lo que se
puede aprender,
se puede ensenar.
Estd en nuestras
manos.
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Muchas gracias por vuestra atencion

&) IGU ALDINA rorse s00 —

Comprimidos Mentais
Composto ideoloxico especificamente elaborado para acabar coa violencia machista

COMPOSICION <

, G.»
Cada comprimido contén \\'\’\).
Igualdade, 500 mg ‘fb
Discriminacion, 0 mg 6““
Violencia contra as mulleres, 0 mg

ACTIVIDADE
Aigualdade . -

santes dalgin episodio de
sspecto, ao amor, a entrega
notestade sobre as sUas
mlkuina ramn Yustificada.

http://blog.educastur.es/marianmoreno/
Claustro virtual de Coeducacion



